  关于召开南京港航企业
“转型发展、再创辉煌”座谈会的通知

各会员单位：

     近年来，全市港航企业在市委、市政府正确领导下，面对国际国内宏观经济形势带来的严峻挑战，特别是世界金融风暴的袭击，各单位认真贯彻党的十七大和十七届三中、四中全会精神，认真落实全市“三个发展”的战略部署，坚定发展信心，抢抓发展机遇，转变发展方式，破解发展难题，提高发展质量，有效地遏制了各种不利因素对企业带来的影响。今年1-8月份，南京长江港口累计完成货物吞吐量9546万吨，同比增长22.4%；完成集装箱吞吐量91万标箱，同比增长25.1%。这充分证明了港航企业正在逐步摆脱金融危机的影响，实现恢复性增长。为了进一步推动本协会成员之间的沟通交流，相互学习借鉴，抱团取暖，合作共赢，决定在11月上旬召开协会大中型港航骨干成员企业“转型发展，再创辉煌”的座谈会。会议将邀请市局有关领导参加，并要作重要讲话。请相关会员企业接此通知后，积极以会议发言和书面交流的方式认真做好准备。现将具体事项通知如下：
一、会议指导思想：要以邓小平理论和“三个代表“重要思想、党的十七大精神为指导思想，以科学发展观为引领，认真总结回顾近年来，特别是对照《南京港口“十一五“发展和管理规划”》所提出的任务目标以及自身的战略目标，本单位在“转型发展、再创辉煌”方面的典型做法、经验体会。要求形成具有独特性、指导性、启发性、借鉴性的高质量文字经验总结材料。努力把会议开成交流学习的会议，开成加快发展献计献策的会议，开成明确发展思路、明确任务目标、相互启发、鼓劲奋进的会议。
二、撰文参考题
1、在发展战略方面的典型做法、成效、经验体会；
2、在调整结构，应对金融危机方面的典型做法、成效、经验体会；
3、在产权制度、管理体制、运行机制方面的改革运行方面的典型做法、成效、经验体会；
4、在港城互动、港园（物流园区）互动，港产互动，港航联动拉动经济，合作共赢方面的典型做法、成效、经验；
5、在“前港后店”、“前港后厂”经营模式方面的典型做法、成效、经验；

6、在推进现代物流业、现代服务业方面的做法、成效、经验体会；
7、在解决资源过剩或资源紧缺方面的典型做法、成效以及经验及； 
8、在改革创新市场货源机制，扩大货源腹地，稳定市场方面的典型做法、成效、经验；
9、在构建绿色、低碳、平安企业方面的典型做法、成效、经验体会；
10、在创塑服务品牌，提升服务质量方面的典型做法、成效、经验体会；
11、在改革用工体制，人才队伍（包括装卸工）引进、培育、使用方面的典型做法、成效、经验体会；
12、在提升经营质量、提高经济效益方面的典型做法、成效、经验体会；

13、在改进生产调度工艺、生产装卸工艺、技术设备工艺，推行科技进步方面的典型做法、成效、经验体会；
14、在以人为本，稳定队伍，和谐发展方面的典型做法、成效、经验体会；

15、在企业文化培育方面的典型做法、成效、经验体会；

16、在不断完善规章制度，体现细节决定成败，不断提升管理的科学含量方面的典型做法、成效、经验体会；

17、在绩效考核分配方面的典型做法、成效、经验体会；

18、在改革发展的其他典型做法、成效、经验体会；

三、文字及打印要求
以上总结交流材料要求经验典型、注重实际、结构严谨、文字简练（控制在3000字左右）。时间要求在9月15日前发送电子文档审稿，QQ号为1395991570。经审稿后发至各单位自行打印。标题为：华文中宋小二号。标题下面为单位全称，字体为楷体三号。正文为三号仿宋。用A4纸打印，行距28。
四、经验交流材料的处理
为了保证会议的质量。首先要保证交流材料的质量，务请各单位主要领导重视。协会对典型经验交流，文字质量好的材料将组织评比奖励，在恳谈会上交流，会后还将汇编成册，上报市局领导，下发至会员单位继续交流学习。同时对优秀的典型材料将申报市社科系统学术年会成果评选、交流、汇编出版。并作为作者中、高级职称评定录用论文。
具体会期另行通知。                  
     南京港口协会秘书处
                                    2010年9月16日
